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HØRINGSSVAR:  
 

Høringssvar budget HTK 22-23  

 

ISU02  

 

Vi anbefaler at fastholde 50/50 lærer pædagog, da begge faggruppers kompetencer er vigtige 

for børnenes udvikling, trivsel og læring.  

 

 

TVÆR01  

 

De seneste års besparelser har allerede skåret os ind til benet.  

 

Besparelsen vil resultere i en mærkbar forringelse for vores unge og deres forældre og det vil 

have store konsekvenser for det borgernære serviceniveau.   

 

 

ISU06  

 

Forventningen om et øget medlemstal strider imod tanken om besparelser på området.  

 

Besparelser på klubberne vil gøre genopbygningsarbejdet efter Corona sværere. Vi oplever at 

børnefællesskaberne er udforede og vi oplever i stigende grad sårbare unge der har behov for 

en særlig pædagogisk indsats. Personalet i klubberne har været gode til, hele vejen igennem 

Corona, at være omstillingsparat og nytænkende, for at have det bedst mulige tilbud til børn 

og unge i kommunen.  

 

 

ISU14A  

 

Tvungen lukning er aldrig en besparelse, da personalet afholder ferie med fuld løn. 1 uge er 

naturligvis bedre end 2, men vi så allerhelst at alle klubber havde åbent i hele sommerferien, 

da alt andet kan have en enormt negativ effekt, på især sårbare børn og unge.  

 

Klubberne ser frem til at midlerne for uge 2 føres tilbage. 

 

 


